
Tarifgebiet / Stufen 1 2 3 4 5 6

S2 19,78 21,44 21,92 22,68 23,30 23,83
S3 20,69 22,68 24,06 25,32 25,90 26,60
S4 22,06 24,04 25,48 26,45 27,38 28,81
S7 23,24 25,12 26,76 28,40 29,63 31,47
S8A 23,79 25,77 27,52 29,18 30,79 32,47
S8B 24,12 26,33 28,35 31,30 34,06 36,17
S9 24,12 26,33 28,35 31,30 34,06 36,17
S11A 25,91 28,45 29,79 33,16 35,80 37,39
S11B 26,43 28,99 30,34 33,72 36,36 37,95
S12 27,11 29,40 31,92 34,14 36,88 38,05
S13 27,47 29,48 32,10 34,22 36,86 38,18
S14 27,93 30,22 32,56 34,95 37,60 39,45
S15 28,07 30,52 32,63 35,06 38,98 40,67
S16 29,13 31,68 34,01 36,86 40,03 41,93
S17 29,81 32,37 35,80 37,92 42,15 44,63
S18 32,72 33,69 37,92 41,09 45,85 48,75

Empfänger von Ruhestandbezügen zahlen 0,66% ihres Bruttoruhestandeinkommens.  

Empfänger von Pensionen zahlen 0,68% ihres Bruttoruhestandsbezuges.  

Angestellte ohne tarifliche Regelung zahlen 0,70 % ihres Bruttoeinkommens.

Freiberuflich Beschäftigte zahlen 0,55% des Honorars.

Beschäftigte in einem Alterteilzeitverhältnis zahlen 80% vom satzungsgemäßen Beitrag.

Der Beitrag für Mitglieder in einem Teilzeitverhältnis errechnet sich anteilig vom 
Vollbeitrag prozentgenau entsprechend dem Teilzeitumfang.

Solidarbeiträge Stand: 1.3.2024

Monatlicher Beitrag in € 

Anschlussmitgliedschaft 7,93

Arbeitslosenbeitrag 4,71

Auszubildende (ganzschulig) 2,50

Auszubildende (teilschulig) 4,00

Auszubildende (im Anerkennungsjahr) 4,00

Elternzeit 7,93

Mindestbeitrag 7,93

Mindestbeitrag Honorarkräfte 5,66

Praktikumsbeitrag 4,00

Referendariatsbeitrag 4,00

Studierendenbeitrag 2,50

Beitragstabelle  - gültig ab 1.3.2024

Angestellte TVL - Sozial- und Erziehungsdienst (Länder)

Monatlicher Beitrag in € bei 100% Beschäftigungsumfang


