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Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft

Sachsen

Die GEW ruft zusammen mit DGB, ver.di, GdP und dem Beamtenbund fiir den
6. Dezember zu einem gemeinsamen Warnstreik aller Landesbeschdiftigten in Sachsen
mit einer grofSen Kundgebung vor dem Sdchsischen Finanzministerium in Dresden
unmittelbar vor der dritten Verhandlungsrunde am 7./8. Dezember auf.

Warum noch ein Streik?

Nach den erfolgreichen Streikaktionen der letzten
Tage und Wochen in unterschiedlichen Bereichen
wollen die DGB-Gewerkschaften unmittelbar vor der
dritten Verhandlungsrunde alle Landesbeschéftigten
zugleich zu einem Landesstreik aufrufen und
gemeinsam vor dem Sachsischen Finanzministerium
demonstrieren. Denn der Sachsische Finanzminister
Hartmut Vorjohann ist Erster Stellvertretender Vor-
sitzender der TdL und tragt eine grolRe Mitverant-
wortung an der schlechten Verhandlungssituation.
Lasst uns zusammen ein kraftiges Signal vor seinem
Haus senden. Uberzeugt eure Kolleg*innen, sich
der Streikkundgebung in Dresden anzuschlieBen!

Wie komme ich zur Kundgebung nach Dresden?

Die Anreise erfolgt mit eigens von der GEW gebuch-
ten Busse. Busrouten, Abfahrtszeiten und Anmel-
dung werden auf der Website veroéffentlicht und
ggfs. aktualisiert: www.gew-sachsen.de/streik. Auch
andere aufrufende Gewerkschaften haben Busse
geplant. Eine Anreise mit dem OPNV oder mit dem
Auto ist ebenfalls moglich. GEW-Mitglieder bekom-
men die daflir entstehenden Fahrtkosten erstattet.

Mitglied werben — Pramie erhalten!

Entsprechende Formulare liegen vor Ort bereit.
Wir bitten um die Bildung von Fahrgemeinschaften.

Ist Streiken im Schulbereich nicht unverhaltnis-
maRig?

Derzeit fallt jede 12. Unterrichtsstunde in Sachsen
durch Lehrkraftemangel aus. Die streikbedingten
Unterrichtsausfalle (zuletzt im Jahr 2019) durch ein-
zelne Streiktage andern die Ausfallstatistik nur in der
Nachkommastelle. Der Gewinn eines kraftigen Tarif-
abschlusses fiur die Attraktivitat des Lehrerberufs ist
dagegen deutlich héher als der Preis. Wir benotigen
gute Arbeitsbedingungen an Schulen, um Lehrkrafte
zu halten und neue zu gewinnen. Dazu gehort natir-
lich vor allem das Thema Entlastung, wofiir die GEW
Sachsen seit Jahren mit Vorschlagen, Demonstrati-
onen, einer eigenen Studie und einer Verhandlungs-
aufforderung kampft. Aber auch die Bezahlung ist
ein wesentliches Element von guten Arbeitsbedin-
gungen und in der freien Wirtschaft werden Akade-
mikerberufe haufig deutlich besser bezahlt als im
offentlichen Dienst. Unsere Forderungen sind
berechtigt, doch die Arbeitgeber mauern. Deshalb
heillt unsere Antwort: Streik!

Die GEW ist die groRte Bildungsgewerkschaft in Deutschland und organisiert alle Bildungsbeschaftigten von
der Kita, Uber die Schule bis zur Hochschule und Weiterbildung. Sozusagen: Eine fiir Alle in der Bildung!
GEW-Mitglieder, die andere Kolleg*innen als neue Mitglieder werben, erhalten eine Werbepramie:

www.gew-sachsen.de/mitglied.

Immer informiert — mit unserem Whatsapp-Kanal

Abonniere jetzt unseren Whatsapp-Kanal zur Tarifrunde: www.gew-sachsen.de/whatsapp
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