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Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft

Sachsen

PAUSCHALE BEIHILFE KOMMT!

Sachsischer Landtag beschlieBt Anderungen im Beamt*innenrecht

Seit langem setzt sich die GEW Sachsen zusammen mit dem DGB fiir die Einfiihrung
der sogenannten pauschalen Beihilfe ein. Diese ist besonders fiir Beamt*innen in
der gesetzlichen Krankenversicherung (GKV) attraktiv: Bisher zahlen sie in der GKV
de facto den doppelten Beitrag, da — anders als bei Angestellten — der Dienstherr
nicht die Hdlfte des Beitrags libernimmt. Damit sahen sich viele Beamt*innen
gezwungen, aus rein finanziellen Griinden in die private Krankenversicherung (PKV)

zu wechseln. Damit ist jetzt Schluss!

Der Landtag hat Anfang Juli 2023 ein Gesetz beschlos-
sen, wonach ab 1. Januar 2024 auf Antrag monatlich
eine pauschale Beihilfe in Hohe der Halfte des GKV-Bei-
trags gezahlt wird.

Der lange Atem hat sich ausgezahlt. Wir danken allen,
die sich an unserer Kampagne beteiligt haben! Wir
haben von unseren Mitgliedern viele Beispiele erhalten,
warum die pauschale Beihilfe eingefiihrt werden sollte.
Diese haben wir anonym immer wieder in Gesprachen
und bei der Offentlichkeitsarbeit mit dem DGB verwen-
det.

Uber die genauen Details werden wir rechtzeitig infor-
mieren. Zundchst wird eine Rechtsverordnung zur
genauen Beantragung und Durchfiihrung erarbeitet.
Klar ist jedoch bereits: Ein Wechsel zurtick zur GKV ist
fir Beamt*innen bundesrechtlich weiterhin ausge-
schlossen. Die pauschale Beihilfe kann jedoch auch in
der PKV genutzt werden. In dem Fall muss i.d.R. ein
anderer PKV-Tarif gewahlt werden. Inwiefern sich das
lohnt, ist individuell sehr unterschiedlich. Die pauschale
Beihilfe ist zunachst eine sehr gute Nachricht und ein
Erfolg fir Beamt*innen in der GKV.

Amtsangemessene Alimentation

Die Gewerkschaften fordern die Landesregierung schon
seit einigen Jahren zur Umsetzung von entsprechenden
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Beschlissen des Bundesverfassungsgerichts auf. Aus-
gangspunkt dieser Urteile war der insgesamt zu geringe
Besoldungsabstand unterer Einkommensgruppen zur
Grundsicherung, was dann aufgrund des Abstandsge-
bots entsprechenden Einfluss auf héhere Besoldungs-
gruppen hat. Die GEW empfahl daher in den letzten
Jahren ihren verbeamteten Mitgliedern das Einlegen
von Widerspriichen zur Wahrung eventueller Anspri-
che.

Mit Beschluss des Landtages erhalten nun Beamt*innen
fiir jedes berticksichtigungsfahige Kind rickwirkend
zum 1. Januar 2020 Rickzahlungen. Aufgrund der mas-
senhaften Widerspruchsschreiben der letzten Jahre
prift die Landesregierung nicht mehr einzeln, ob ein
Widerspruch vorliegt oder nicht. Die Riickzahlung erhal-
ten alle entsprechenden Beamt*innen mit Kind. Ausge-
nommen sind Beamt*innen auf Widerruf, da diese
nicht von der Rechtsprechung erfasst sind. Uber die
Details der Riickzahlung informieren GEW und DGB
noch einmal gesondert.

Kinftig wird der amtsangemessenen Alimentation in
Sachsen {iber Anderungen in der Beihilfe abgeholfen.
So steigen u.a. die Bemessungssatze flr die Beihilfe
bereits ab dem 1. Kind. Auch hierzu erfolgen dem-
nachst weitere Informationen.

gew-sachsen.de/beamte
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